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Vorbereitung einer Veranstaltung zu betriebswirtschaftlichen Kennzahlen 
 
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 
 
im letzten Jahr haben wir in einer Personalrätekonferenz die zunehmende Bedeutung 
betriebswirtschaftlicher Instrumente und Sichtweisen im öffentlichen Dienst thematisiert. 
Benchmarking, Integriertes öffentliches Rechnungswesen u.a. sind Stichworte hierzu. In 
dieser Veranstaltung hat Rudolf Hickel, Direktor des Instituts Arbeit und Wirtschaft, uns 
angeboten, in einer Tagesveranstaltung eingehender über betriebswirtschaftliche Kenn-
zahlen zu informieren und ihren Sinn zu hinterfragen. Geplant ist, diese Veranstaltung im 
September/Oktober 2008 durchzuführen. 
 
Zur Vorbereitung dieser Veranstaltung laden wir alle interessierten Personalräte ein zu 
einem Treffen 

am Montag, den 16. Juni 2008 um 10.00 Uhr 
beim Gesamtpersonalrat, Knochenhauerstr. 20-25, 3. Etage  

großes Sitzungszimmer 
 

Zusätzlich übersenden wir euch als Anlage die Ausschreibung für das Seminar 
BremPersVG 3 - Von Menschen und Zahlen - der Bildungsvereinigung Arbeit und  
Leben. Dieses Seminar, das sich ebenfalls mit der Betriebswirtschaft im öffentlichen  
Dienst auseinandersetzt, ist in Folge der o.g. Personalrätekonferenz entstanden.  
 
Mit kollegialen Grüßen    
 
 
Edmund Mevissen 
Vorsitzender     Anlage 
 


