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Dienstvereinbarung Mobile Arbeit und Grundsatze fur die gleitende Arbeitszeit

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die neue Dienstvereinbarung Mobile Arbeit er6ffnet neben der weiterhin bestehenden
Dienstvereinbarung zur alternierenden Telearbeit eine weitere Mdglichkeit, den Arbeitsort
aulRerhalb der Dienststelle zu wahlen. Wichtig war uns, dass der Arbeits- und
Gesundheitsschutz durch Unterweisungen und Fortbildungsangebote unterstitzt wird und
dass die Sensibilitat fir den Datenschutz gestarkt wird.

Fur eine weitere Flexibilisierung der Arbeitszeit wurden auRerdem die Grundséatze fur die
gleitende Arbeitszeit Uberarbeitet, die jetzt mit einer kiirzeren Kernzeit, einer erweiterten
Rahmenzeit und ausgeweiteten Ubertragungs- und Ausgleichsmdglichkeiten bessere
Bedingungen fir die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben erméglichen.

Die Vereinbarung von Funktionszeiten kann auf ortlicher Ebene dazu fuhren, dass auch
Kolleginnen und Kollegen, die bisher feste Arbeitszeiten hatten, kiinftig flexibler die
Arbeitszeit gestalten konnen. Hierzu seid ihr als drtliche Interessenvertretungen berufen, die
Notwendigkeit und Méglichkeit von ,Funktionszeiten“ in euren Dienststellen oder z.B.
bestimmten Abteilungen einzuschatzen und entsprechende Vereinbarungen zu treffen.

Mit kollegialen Grifzen

Ina Menzel
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