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Einrichtung einer Betrieblichen Sozialberatung
Rundschreiben der Senatorin flr Finanzen Nr. 16/2018 vom 18.10.2018

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

endlich ist es soweit: Die Betriebliche Sozialberatung - Psychosoziale Beratung zu
gesundheits-, arbeitsbezogenen sowie persénlichen Themen - hat am 15.10.2018
ihre Arbeit aufgenommen. Herzlich willkommen!

Nun gibt es an einem Ort ein fachlich kompetentes Beratungsteam fir alle
Beschaftigten der Dienststellen in der bremischen Kernverwaltung einschliel3lich der
Schulen. Sitz der Beratungsstelle ist

Performa Nord
Zentrum fur Gesunde Arbeit der
Freien Hansestadt Bremen
Betriebliche Sozialberatung
Bahnhofstr. 35
28195 Bremen.

Das Team setzt sich zusammen aus sechs Beraterinnen mit unterschiedlichen
Professionen und Zusatzausbildungen. Bei allen gesundheits-, arbeitsbezogenen
sowie privaten/familiaren Themen und Problemstellungen stehen sie beratend zur
Seite.

Ganz wichtig: Die Beraterinnen unterliegen der gesetzlichen Schweigepflicht und
dem Datenschutz. Die Beratungen sind absolut vertraulich.
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Die Betriebliche Sozialberatung bietet zwei Informationsveranstaltungen an:
Fur Dienststellenleitungen am 15.11.2018 von 10.00 Uhr bis 11 Uhr und fr
Interessenvertretungen am 22.11.2018 von 10.00 Uhr bis 11 Uhr. Interessierte
konnen sich telefonisch bei Performa Nord unter der Telefonnummer 361 4744
anmelden.

Dem Flyer entnehmt ihr das Profil der Betrieblichen Sozialberatung. Wir sehen in der
Einrichtung der Betrieblichen Sozialberatung einen weiteren Baustein fir das
Betriebliche Gesundheitsmanagement.

Mit kollegialen Griil3en

Lars lHartwig
stellv’ Vorsitzender

Anlage



