GESAMTPERSONALRAT AKTUELL

Mitteilungen fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Personalréate und Frauen-
beauftragten der bremischen Verwaltungen und Betriebe
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Fortbildungsprogramm 2006/2007

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

das neue Fortbildungsprogramm ist da. Entsprechend dem Auftrag der gemeinsa-
men Personalversammlung vom 28. Juni 2005 hat sich der Gesamtpersonalrat daftr
eingesetzt, die Fortbildungsmdéglichkeiten auf hohem Niveau zu erhalten. Trotz Kir-
zung der Mittel liegt wiederum ein attraktives Fortbildungsprogramm vor, das viele
Moglichkeiten der Weiterqualifizierung bietet.

Der Gesamtpersonalrat bittet die ortlichen Personalrate, sowohl bei den Kolleginnen
und Kollegen als auch bei den Vorgesetzten dafiir zu werben, dass die Fortbildungs-
angebote wahrgenommen werden. Auch sollte weiterhin dienststellenintern dartber
nachgedacht werden, ob spezielle, auf die Belange der Dienststelle abgestimmte,
Fortbildungsmaflinahmen nétig sind, die dann gemeinsam mit dem Aus- und Fortbil-
dungszentrum geplant werden kénnen.

Angesichts des dramatischen Personalabbaus kommt der beruflichen Weiterbildung
eine erhebliche Bedeutung zu. Deswegen wird sich der Gesamtpersonalrat auch
kinftig dafir einsetzen, das zentrale Angebot an Fortbildungsmdglichkeiten zu erhal-
ten, um auf diese Weise ein hohes Niveau fir alle Beschaftigten zu sichern.

Als Anlage uUbersenden wir das Programm 2006/2007, das Rundschreiben des Sena-
tors fur Finanzen Nr. 11/2006 sowie ein Plakat, das an geeigneter Stelle ausgehangt
werden sollte.
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Kosmal-Vöge
Notiz
Das Fortbildungsprogramm ist unter den Internet- bzw. Intranetadressen http://www.bremen.de/finanzsenator oder http://www.infosys.intra oder http://www.mip.intra erhältlich.
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AbschlieRend noch der Hinweis auf die veranderten Anmeldefristen:

Anmeldungen sollten kinftig grundsatzlich spatestens 8 Wochen vor Seminarbeginn
oder zum ausdricklich angegebenen Bewerbungsschluss einer Veranstaltung beim
Senator fur Finanzen eingegangen sein. Wenn freie Platze zur Verfiigung stehen,
werden auch spéter eingehende Bewerbungen berticksichtigt.

Mit kollegialem, Gruf3
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Edmund Mevissen

Vorsitzender
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