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Bremer Erklärung zu fairen Beschäftigungsbedingungen 
hier: Clearingstelle 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
mit der Bremer Erklärung zu fairen Beschäftigungsbedingungen von Oktober 2014 sollen 
insbesondere für unsere Kolleginnen und Kollegen in unfreiwilliger Teilzeit, Befristung, Leiharbeit 
und Werk- und Honorarverträgen Verbesserungen erzielt werden. Einige positive 
Rückmeldungen zur Anwendung der Bremer Erklärung haben wir bereits erhalten.  
 
Es gab mehrere Hinweise von Personalräten, dass die Bremer Erklärung bei ihren 
Dienststellenleitungen und Personalverantwortlichen nicht bekannt sei. Mit dem anliegenden 
Rundschreiben Nr. 04 /2015 schließt die Senatorin für Finanzen diese Lücke und weist darauf 
hin, dass die Grundsätze der Bremer Erklärung zu beachten sind. Gleichzeitig werden der 
Ansprechpartner und die Ansprechpartnerin auf Seiten der Senatorin für Finanzen für die 
Clearingstelle benannt.  
 
Von Seiten des Gesamtpersonalrats werden die Kollegin Saskia Coenraats und der Kollege Kai 
Mües die Clearingstelle wahrnehmen. 
 
Eine Einladung zu einem Erfahrungsaustausch habt ihr per Mail erhalten. 
 
Mit kollegialen Grüßen 
 

 
 
Doris Hülsmeier 
Vorsitzende 
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