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Betriebliches Gesundheitsmanagement - 2. Gesundheitsbericht
Liebe Kolleginnen und Kollegen,
der 2. Gesundheitsbericht fur das Jahr 2012 liegt an.

Die Fehlzeitenquote im bremischen 6ffentlichen Dienst ist leicht angestiegen.

Der Bericht enthélt viele interessante Hinweise und Informationen rund um das
Thema Betriebliches Gesundheitsmanagement. Damit ist er auch eine gute
Unterstitzung fur die praktische Arbeit vor Ort.

Unter dem Gesichtspunkt, dass Arbeit nicht krank machen darf, ist es nach wie vor
wichtig, sich nicht nur mit dem Verhalten der Beschaftigten, sondern auch mit den
Arbeitsplatzverhéltnissen auseinanderzusetzen.

Im Arbeitskreis des Gesamtpersonalrats ,Gesundheitsmanagement” tauschen sich
Interessenvertretungen zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement aus. Wir freuen
uns darauf, bei einem der nachsten Treffen eure Erfahrungen mit dem
Gesundheitsbericht zu diskutieren.

Viel Spal3 beim Lesen des 2. Gesundheitsberichts und eine gute Gesundheit

Mit kollegialen Ge‘JBen
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Doris Hilsmeier
Vorsitzende
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