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é/ l E -Rundschreiben Nr. 31 vom 13. November 2006

Arbeitszeit nach Inkrafttreten des Tarifvertrages fur den 6ffentli-
chen Dienst der Lander (TV-L) ab 1. November 2006

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

am 1. November ist der Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) fur
die Angestellten des Landes Bremen in Kraft getreten und ersetzt damit den Bun-
desangestelltentarifvertrag (BAT).

. In der Anlage erhaltet ihr zu eurer Information das Anschreiben Nr. 24/2006 des Se-
nators fur Finanzen zur Arbeitszeit nach Inkrafttreten des TV-L am 1. November so-
wie die Erganzung, die vom Senator fir Finanzen am 3.11.2006 per Mail an die
Dienststellen versandt wurde.

In Kiirze wesentliche Aspekte zur Arbeitszeit, die sich aus dem TV-L ergeben:

e Die regelmaliige Arbeitszeit entsprechend § 6 des TV-L betragt im Land Bremen
grundsatzlich ab dem 1. November 2006 39 Stunden und 12 Minuten wochent-
lich.

Fur Teilzeitbeschaftigte mit bestimmtem Bruchsatz erhdht sich die Stundenzahl
entsprechend.

Teilzeitbeschaftigte mit einer fest vereinbarten Stundenzahl, bei denen eine Ver-
minderung der Teilzeitbezlige auftreten wirde, haben zur Vermeidung von Ge-
haltsverlusten bis zum 31. Januar 2007 die Mdglichkeit einer Erh6hung ihrer
Stundenzahl. Von dieser Aufstockungsmaoglichkeit sind Beschéftigte in Altersteil-
zeit ausgenommen.

e Abweichend betragt die Arbeitszeit nur 38,5 Stunden wochentlich fir die nach-
folgend aufgeflihrten Beschatftigten:

e Beschaftigte, die standig Wechselschicht- oder Schichtarbeit leisten
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Beschaftigte an Universitatskliniken, Landeskrankenh&usern, sonstigen
Krankenh&usern und psychiatrischen Einrichtungen, mit Ausnahme der
Arztinnen und Arzte nach Absatz 1 Buchstabe d

Beschaéftigte in StralRenmeistereien, Autobahnmeistereien, Kfz-Werk-
statten, Theatern und Bihnen, Hafenbetrieben, Schleusen und im Kisten-
schutz

Beschaftigte in Einrichtungen fir schwerbehinderte Menschen (Schulen,
Heime) und in heilpadagogischen Einrichtungen

Beschaftigte, fur die der TV6D gilt oder auf deren Arbeitsverhaltnis vor der
Einbeziehung in den TV-L der TVOGD angewandt wurde

Beschaftigte in Kindertagesstatten in Bremen.

e Beschaéftigte, fir die bislang eine regelméaRige Arbeitszeit von 40 Stunden
maf3gebend war, haben zukinftig eine Arbeitszeit von 39 Stunden und 12 Minu-
ten bzw. in den Ausnahmebereichen von 38,5 Stunden wochentlich. Fir Teilzeit-
beschaftigte mit bestimmtem Bruchsatz vermindert sich die Stundenzahl entspre-
chend. Teilzeitbeschaftigte mit fester Stundenzahl erhalten eine entsprechend
erhdhte Vergltung.

Ausdricklich weisen wir auf die Regelungen fur die Teilzeitbeschéaftigten mit
fester Stundenzahl auf Grundlage von 38,5 Stunden wdchentlich hin, die bis
zum 31. Januar 2007 ihre Arbeitszeit per Antrag entsprechend anpassen kon-
nen, um durch die Arbeitszeiterh6hung keinen Einkommensverlust hinnehmen
zu mussen.

Sobald der Senator fir Finanzen weitere Informationen zum neuen Tarifrecht heraus-
gegeben hat, werden wir euch informieren.

Mit kollegialen Grif3en
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Edmund Mevissen
Vorsitzender
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