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Berufliche Fort- und Weiterbildung 2015/2016
Zusatzliche Bedarfe melden

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

wie in jedem Jahr um diese Zeit fragt die Senatorin fir Finanzen bei den Ressorts die
Fort- und Weiterbildungsbedarfe fur das kommende Programm (Anlage) ab.

Auch ihr kdnnt Einfluss auf das Fort- und Weiterbildungsprogramm nehmen. Denn, was
bei euch vor Ort bendtigt wird, das kénnt nur ihr einbringen. Die Aufgaben in der
bremischen Verwaltung verandern sich standig. Die Anforderungen an die Kollegen und
Kolleginnen werden nicht nur auf der fachlichen Ebene immer gré3er. Deshalb ist eine
bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildung so wichtig.

Eure ldeen und Anforderungen solltet ihr Uber eure Dienststellen anmelden. Bei
allgemeinen, Ubergreifenden Fortbildungswiinschen freuen wir uns tber entsprechende
Hinweise, damit wir sie im Rahmen unserer Mitbestimmung einbringen kdénnen.

Mit kollegialen Grif3en
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Doris Hulsmeier

Vorsitzende

Anlagen
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