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Berufliches Fort- und Weiterbildungsprogramm 2009/2010 -
Jetzt vor Ort mit eigenen Anregungen einmischen

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die Senatorin fur Finanzen fragt derzeit - wie in jedem Jahr - bei den Ressorts die
Fortbildungsbedarfe fiir das nachste Programmjahr 2009/2010 ab (Anlage).

Berufliche Fort- und Weiterbildungen sind nach wie vor ein wichtiger Bestandteil von
Personalentwicklung und zur Unterstitzung bei einer sachgerechten Aufgabenwahr-
nehmung.

Wir machen euch darauf aufmerksam, dass ihr euch jetzt vor Ort mit eigenen ldeen

in den Prozess der Programmgestaltung einmischen konnt, z.B.:

e eigene Anregungen fur Fortbildungen an eure Dienststellenleitungen weitergeben

¢ in eurer Dienststelle anregen, dass die Fortbildungsbedarfe (in fachlicher, techni-
scher, sozialer und personenbezogener Hinsicht) abgefragt werden oder ihr fragt
selbst die Fortbildungsbedarfe der Kolleginnen und Kollegen ab und gebt die Er-
gebnisse an die Dienststellenleitungen weiter

e eine Beratung der Dienststelle durch das Fortbildungsreferat der Senatorin fur
Finanzen anregen.

Wenn es um grundséatzliche Anregungen zum Fortbildungsprogramm geht, konnt ihr
euch jederzeit gerne an den Gesamtpersonalrat wenden.
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