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Handlungshilfe zur Dienstvereinbarung zum
Gesundheitsmanagement im bremischen 6ffentlichen Dienst

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Wohlbefinden und Gesundheit der Beschéftigten im bremischen 6ffentlichen Dienst
sind eine wichtige Grundlage fur gute Arbeit fiir die Blrgerinnen und Burger.

Um die Gesundheit der Kolleginnen und Kollegen in den Dienststellen gezielt zu
unterstitzen, haben wir im vergangenen Jahr mit der Senatorin fir Finanzen Ziele
und Rahmenbedingungen fur ein betriebliches Gesundheitsmanagement im Rahmen
einer Dienstvereinbarung abgeschlossen.

Die Senatorin fur Finanzen hat jetzt in Abstimmung mit dem Gesamtpersonalrat eine
Handlungshilfe vorgelegt, die bei der praktischen Umsetzung des betrieblichen
Gesundheitsmanagements in den Dienststellen und Betrieben unterstiitzen soll. In
der Anlage erhaltet ihr die die Handlungshilfe sowie das begleitende Rundschreiben
Nr. 19/2010 der Senatorin fur Finanzen.

Mit kollegialen Grif3en

Doris Hulsmeier
Vorsitzende

Aktion st'f Cent

Anlage

Seite 1von 1

Gesamtpersonalrat

fur das Land und die Stadtgemeinde Bremen
Knochenhauerstr. 20/25

28195 Bremen

Fax: 496-2215

E-Mail: gesamtpersonalrat@gpr.bremen.de
Internet: www.gesamtpersonalrat.bremen.de

e sind dobei-bitte weitersagep


http://www.infosys.intra/sixcms/detail.php?id=524633&template=detail_template

