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20 Jahre erfolgreiche Praxis trägt auch in der Zukunft:  
86er Dienstvereinbarungen zur Organisations- und Personalentwicklung 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
die 86er Dienstvereinbarungen sind jetzt 20 Jahre alt. Ein Grund für uns, sie zu feiern! Diese Rege-
lungen waren und sind auch zukünftig Richtschnur für sozialverträglich durchgeführte Veränderungen 
im bremischen öffentlichen Dienst. 
 
Ihr wisst, die Umsetzung und Ausfüllung der Dienstvereinbarungen sind keine Selbstläufer, sondern 
anspruchsvolle gestalterische Aufgaben. Eine wesentliche Herausforderung liegt dabei vor Ort in den 
Dienststellen. Dort müssen konkrete Lösungen im Sinne der geltenden Anforderungen unter Beteili-
gung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der Interessenvertretungen entwickelt werden. Wichtige 
Rahmenbedingungen werden durch Organisationseinheiten des Senators für Finanzen unter Mitbe-
stimmung des Gesamtpersonalrats realisiert. 
 
Mit der anliegenden Broschüre wollen wir die drei Dienstvereinbarungen und ihre Inhalte erneut in den 
Blick rücken:  
Der Präsident des Senats, Jens Böhrnsen, bekennt sich zu dem Dienstvereinbarungspaket und be-
kräftigt den Ausschluss betriebsbedingter Kündigungen wie ihn Bürgermeister Wedemeier schon zu 
Beginn schriftlich erklärt hat. 
Es wird den Interessenvertretungen der Beschäftigten und den Handelnden auf Arbeitgeberseite eine 
Hilfestellung zur Nutzung der Dienstvereinbarungen gegeben. Es gibt Hinweise auf ergänzende Rege-
lungen, die im Laufe der Jahre zwischen Senator für Finanzen und Gesamtpersonalrat verabredet 
worden sind. Zusätzlich finden sich praktische Hilfestellungen und Anregungen für die zukünftige Ar-
beit. 
Die Dienstvereinbarungen im Wortlaut sind auf den gelben Seiten der Broschüre dokumentiert. 
 
Mit kollegialen Grüßen 
 
 
 
Edmund Mevissen 
Vorsitzender 
 
Anlage 
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