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Teilzeitbeschéaftigung in Form einer einjahrigen bzw. halbjahrigen bezahl-
ten Freistellung von der Arbeit (Sabbatical fir Beschaftigte)

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die Senatorin fur Finanzen erlautert in ihrem Rundschreiben Nr. 12/2013, dass auch weiter-
hin fur Beschéftigte, die unter das Tarifrecht des 6ffentlichen Dienstes fallen (TV-L oder
TV6D), ein Sabbatical vereinbart werden kann.

Besonders wichtig fur interessierte Kolleginnen und Kollegen ist das dem Rundschreiben
beigeflgte Merkblatt. Neben den verschiedenen Formen des Sabbaticals mit Laufzeiten von
zwei bis sieben Jahren und einer sechs- oder zwdlfmonatigen Freistellung sind auch die ar-
beits-, tarif- und versicherungsrechtlichen Auswirkungen dargestellt. Die Senatorin fir Finan-
zen rat interessierten Beschéaftigten aul3erdem, sich tber die individuellen Auswirkungen vor
der Inanspruchnahme eines Sabbaticals zu informieren.

Wir machen erganzend darauf aufmerksam, dass nach § 2b Bremische Arbeitszeitverord-
nung vergleichbare Arbeitszeitmodelle auch fir Beamtinnen und Beamte moglich sind.

Wir bitten darum, diese Informationen an interessierte Kolleginnen und Kollegen in geeigne-
ter Weise weiterzuleiten.

Mit kollegialen ngfsen
Doris Hulsmeier Akﬂon RBST'C@M
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