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Befristung von Arbeitsverhaltnissen
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

das Bundesarbeitsgericht hat am 17. Marz 2010 unter dem Aktenzeichen 7 AZR
640/08 eine interessante Entscheidung zur Befristung von Arbeitsverhaltnissen ge-
troffen, Gber die wir euch hiermit informieren.

Ein sachlicher Grund fiir eine Befristung eines Arbeitsvertrages wegen eines nur vo-
ribergehenden Bedarfs an der Arbeitsleistung gem. 8§ 14 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 des
Teilzeit- und Befristungsgesetzes liegt nach dieser Entscheidung dann nicht vor,
wenn dem Arbeitnehmer/der Arbeitnehmerin Daueraufgaben tbertragen werden, die
von dem in der Dienststelle beschéaftigten Stammpersonal wegen einer von vornher-
ein unzureichenden Personalausstattung nicht erledigt werden kénnen.

Das Urteil des Bundesarbeitsgerichts legen wir bei. Einige weitere Fundstellen sind
NZA 2010, 633-636 (Leitsatz und Grunde, red. Leitsatz), ArbuR 2010, 222 (Leitsatz,
red. Leitsatz), ArbR 2010, 243 (red. Leitsatz, Kurzwiedergabe) und NJW-Spezial
2010, 307 (red. Leitsatz, Kurzwiedergabe).
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