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Interessenvertretungen der bremischen Verwaltungen und Betriebe
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Ubernahme von Auszubildenden nach dem Berufsbildungsgesetz

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

eine groRere Anzahl von Auszubildenden in diversen Ausbildungsberufen nach dem
Berufsbildungsgesetz wird im Winter 2015/2016 ihre Ausbildung beenden. Da zu
dem gegenwartigen Zeitpunkt keine Arbeitsplatze fir die nachfolgend aufgefihrten
Ausbildungsberufe in der bremischen Verwaltung angeboten werden kdnnen, haben
das Aus- und Fortbildungszentrum (AFZ) und die Ausbildungsgesellschaft Bremen
mbH (ABiIG) den Auszubildenden vorsorglich mitgeteilt, dass eine Ubernahme nicht
vorgesehen ist.

Das Aus- und Fortbildungszentrum und die Ausbildungsgesellschaft Bremen mbH
empfehlen den Auszubildenden, sich regelmalig tber freie Stellen im bremischen
offentlichen Dienst zu informieren. Stellenausschreibungen werden in der regionalen
und Uberregionalen Tagespresse sowie im Internet unter www.stellen.bremen.de
verotffentlicht.

Der Gesamtpersonalrat erinnert auf3erdem daran, dass die Dienststellen
Auszubildende, die beim Land und der Stadtgemeinde Bremen nach dem
Berufshildungsgesetz ausgebildet worden sind, unmittelbar nach Beendigung
ithrer Ausbildung bis zur Dauer von zwei Jahren nach den Vorschriften des
Gesetzes Uber Teilzeitarbeit und befristete Arbeitsvertrage (Teilzeit- und
Befristungsgesetz - TzBfG) ohne verwaltungsinterne Ausschreibung und ohne
Ausschreibung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt einstellen kbnnen, wenn die
personalwirtschaftlichen Rahmenbedingungen dies ermdglichen.
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Es handelt sich um Auszubildende aus folgenden Ausbildungsberufen (A-Z):

Biologielaborant/in

Chemielaborant/in

Elektroniker/in

Gartner/in

Hauswirtschafter/in
Industriemechaniker/in

Kauffrau/-mann fir Birokommunikation
Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen
Koch/Kéchin
Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Nutzfahrzeugtechnik
Medizinische/r Fachangestellte/r
Restaurantfachfrau/-mann
Technische/r Zeichner/in
Zerspanungsmechaniker/in

Der Gesamtpersonalrat bittet die ortlichen Personalrate mit dazu beizutragen,
dass bei der Besetzung von freien Stellen die im bremischen 6ffentlichen Dienst
ausgebildeten Kolleginnen und Kollegen berticksichtigt werden.
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Doris Hilsmeier
Vorsitzende
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