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-Rundschreiben Nr. 14 vom 3. Dezember 2018  
 
 
Die neue MUMM ist da! 
 
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 
 
warum ist eine offene, freie und solidarische Gesellschaft so wichtig? Was heißt das für unsere Arbeit 
und das Miteinander in der Dienststelle? Dazu äußern sich im Mittelteil dieser weihnachtlichen MUMM 
verschiedene Kolleginnen und Kollegen aus dem bremischen öffentlichen Dienst. Auch der 
Gesamtpersonalrat hat sich eindeutig positioniert. 
 
Wie soll es mit dem bremischen öffentlichen Dienst weitergehen? Dazu hatte der Gesamtpersonalrat 
den Präsidenten des Senats Carsten Sieling eingeladen. Er hat seine Vorstellungen dargelegt und die 
Gewerkschaften des öffentlichen Dienstes haben dazu Stellung bezogen. 
 
Der Schutz vor prekären Beschäftigungsverhältnissen wurde weiter gestärkt. Deshalb gibt es in dieser 
MUMM - neben vielen weiteren spannenden Themen - auch Informationen dazu. 
 
Wir sind - wie immer - bei der Verteilung der MUMM an die Kolleginnen und Kollegen auf eure 
Unterstützung angewiesen. Anliegend erhaltet ihr die MUMMs für eure Dienststelle (eventuell auch mit 
getrennter Post). Bitte sagt Bescheid, wenn euer Kontingent nicht ausreicht. Wir danken herzlich für 
eure Hilfe! 
 
Ergänzend ist ab dem 04.12.2018, 12 Uhr die elektronische Fassung der MUMM im Internet 
freigeschaltet unter www.gpr.bremen.de, Hauptmenüpunkt MUMM-Zeitung. 
 
Wir wünschen euch viel Spaß beim Lesen und freuen uns über Rückmeldungen und Anregungen von 
euch. 
 
Mit kollegialen Grüßen 
 

 
 
Doris Hülsmeier 
Vorsitzende 
 
Anlage(n) 

https://www.gpr.bremen.de/mumm_zeitung/2018/mumm_2_2018-25905

