GESAMTPERSONALRAT AKTUELL

Mitteilungen fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
Interessenvertretungen der bremischen Verwaltungen und Betriebe
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Geschaftsfiihrung des Gesamtpersonalrats
hier: Geschaftsverteilung fir die freigestellten Mitglieder, die
wissenschaftliche Beratung und die Geschaftsfliihrung

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

seit dem 1. Februar 2013 ist Kollege Ingo Tebje fiur ver.di tatig. Deshalb ist er aus
dem Gesamtpersonalrat ausgeschieden. Kollege Tebje war seit 2009 im
Gesamtpersonalrat freigestelltes Mitglied, seit 2010 stellvertretender Vorsitzender.
Zur neuen stellvertretenden Vorsitzenden fur die Gruppe der Arbeitnehmerinnen
wurde Kollegin Nicoletta Witt einstimmig am 22. Januar 2013 vom
Gesamtpersonalrat gewabhilt.

Kollegin Jutta Sonnemann ist seit dem 1. Januar 2013 wissenschaftliche
Mitarbeiterin fur Technik- und Organisationsberatung. Sie ist weiterhin Mitglied im
Gesamtpersonalrat und zustandig fir den Bereich Neue Technologien (ohne
Personaldatenverarbeitung).

Neu freigestellt fir die Arbeit im Gesamtpersonalrat wurden die Kollegin Irene
Purschke von KiTa Bremen (zum 1. Januar 2013) und der Kollege Kai Mies vom
Umweltbetrieb Bremen (zum 1. Februar 2013).

Die aktualisierte Geschéaftsverteilung teilt sich nach Sachgebieten und
Betreuungsbereichen fur die Vorstandskolleginnen und -kollegen auf, so dass ihr
eure Ansprechpartnerinnen diesem Plan entnehmen koénnt. Wir bitten euch, diese
Mdoglichkeit intensiv zu nutzen. Auch im Internet unter www.gpr.bremen.de
(MenUpunkt Wir Uber uns/Vorstand und Zustéandigkeiten) sind die Kolleginnen und
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Kollegen des Gesamtpersonalrats mit den jeweiligen Sachgebieten und
Betreuungsbereichen aufgelistet.

Wir wiinschen uns auch weiterhin eine gute Zusammenarbeit mit den 6rtlichen
Personalraten, den Frauenbeauftragten und den Vertrauensleuten der
Schwerbehinderten, um weiter erfolgreich die Interessen unserer Kolleginnen und
Kollegen vertreten zu konnen.
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