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Flagge zeigen fiir den offentlichen Dienst -
Personalratekonferenz mit den Fraktionsvorsitzenden der in der Bremischen
Burgerschaft vertretenen Parteien am 15. Marz 2007

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

unter dem Motto ,Flagge zeigen fur den offentlichen Dienst® hat der Gesamtpersonal-
rat gemeinsam mit einer Vorbereitungsgruppe aus ortlichen Interessenvertretungen
eine Personalratekonferenz im Vorfeld der Burgerschaftswahl durchgefuhrt.

Das Interesse war grol3 - fast 200 Personalrate, Frauenbeauftragte und Schwerbe-
hindertenvertreterinnen sowie Vertreterinnen der Gewerkschaften des offentlichen
Dienstes waren gekommen. Als Gaste waren geladen: Dr. Carsten Sieling, Vorsit-
zender der SPD-Fraktion, Helmut Pflugradt, stellvertretender Vorsitzender der CDU-
Fraktion und Karoline Linnert, Vorsitzende der Fraktion Bundnis 90/Die Grinen.

Flagge zeigen fur den offentlichen Dienst - unter diesem Motto haben wir das breite
Spektrum an o6ffentlichen Dienstleistungen und deren enorme Bedeutung flr ein
attraktives und lebenswertes Bremen und die Sicherung unserer Demokratie ver-
deutlicht.

Wir haben klar gemacht, dass eine hohe Qualitat der Dienstleistungen gute und ver-
lassliche Arbeitsbedingungen sowie eine ausreichende Personalausstattung und
Personalentwicklung erfordern.

Wir haben herausgestellt, dass auch innerhalb des 6ffentlichen Dienstes demokrati-
sche Strukturen, sprich Mitbestimmung und Beteiligung, wirken missen.
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Die Ruckmeldungen zur Personalratekonferenz beim Gesamtpersonalrat und bei der
Vorbereitungsgruppe waren sehr positiv. Wir haben es geschafft, mit einem breiten
Spektrum an Beitragen aus unterschiedlichen Bereichen und von den Gewerkschaf-
ten des o6ffentlichen Dienstes unsere Positionen umfassend darzustellen.

Damit hat sich unser Konzept bewahrt, unsere Positionen selbstbewusst und sach-
lich zu vertreten und durch verschiedene Stilmittel (Themenblécke, einleitende Filme,
Moderation, Denkansto3e fur die PolitikerIn) zur Auflockerung beizutragen.

Wir rechnen nicht damit, dass unsere Sichtweise in allen Belangen unmittelbar von
den Parteien Gbernommen wird. In einigen Punkten gab es aber bereits jetzt Uber-
einstimmungen. Z.B. waren sich erfreulicherweise alle Politikerlnnen darin einig,
dass sie keine Einschrankungen der Mitbestimmung nach dem Personalvertretungs-
gesetz anstreben. Ebenso schliel3en sie alle betriebsbedingte Klindigungen aus.
Das ist doch schon mal was!

Die Presse hatte die Moglichkeit, an der Veranstaltung teilzunehmen, dies wurde
aber nur wenig genutzt. Entsprechend fiel die Berichterstattung aus. In der Anlage
erhaltet ihr die Pressemitteilung, die der Gesamtpersonalrat im Anschluss an die
Veranstaltung herausgegeben hat.

Der Gesamtpersonalrat arbeitet derzeit an einer MiniMUMM und an einem Film zur
Kurz-Dokumentation dieser Personalratekonferenz, um auch den Kolleginnen und
Kollegen in den Bereichen Eindricke von der Veranstaltung zu vermitteln.

Wir, der Gesamtpersonalrat und die Vorbereitungsgruppe der ortlichen Interessen-
vertretungen sind sehr zufrieden mit dieser Veranstaltung. Wir haben die Anliegen
aus der gemeinsamen Personalversammlung vom 28. Juni 2005 erneut gegenuber
der Politik thematisiert: Flagge zeigen flir den 6ffentlichen Dienst.

Mit kollegialen Grifden

2t K

Edmund Mevissen
Vorsitzender

Anlage
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