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Regelungen Uber den Umgang mit der investiven IT-Querschnitts-
pauschale sowie Anpassung des Reisekostenrechts

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
der Haushalt 2010 ist durch die Birgerschaft beschlossen worden.

Mit dem beigeflgten Rundschreiben Nr. 4/2009 der Senatorin flir Finanzen zum
zentralen IT-Management werden die finanziellen und verwaltungstechnischen Rah-
menbedingungen fir die ortlichen PC-Arbeitsplatze beschrieben. Hierdurch wird u.a.
der Austausch, die Ersatzbeschaffung und die Lagerung von Austauschgeraten ge-
regelt.

Durch die in der Richtlinie beschriebenen Vorgaben ergeben sich Auswirkungen auf
die Arbeitsbedingungen der Kolleginnen und Kollegen. Diese neuen Rahmenbedin-
gungen sollten eine Grundlage fur gemeinsame Absprachen und Umsetzungsschritte
in den Dienststellen bilden.

Weiterhin figen wir die Pundschreiben Nr. 24/2009|und E5/2009 der Senatorin fur
Finanzen bei. Hier handelt es sich um die Anpassung des Trennungstagegeldes
bzw. der Auslandstage- und Auslandsiibernachtungsgelder an aktuelle rechtliche
Vorgaben. Die Regelungen sind ab dem 1. Januar 2010 anzuwenden.

Mit kollegialen Griuf3en

Tois NlmasC

Doris Hulsmeier

Vorsitzende Anlagen

Gesamtpersonalrat Seite 1 von 1
fur das Land und die Stadtgemeinde Bremen Fax: 496-2215
Knochenhauerstr. 20/25 E-Mail: gesamtpersonalrat@gpr.bremen.de

28195 Bremen Internet: www.gesamtpersonalrat.bremen.de


http://www.infosys.intra/sixcms/detail.php?id=492685
http://www.infosys.intra/sixcms/detail.php?id=492686&template=detail_template
http://www.infosys.intra/sixcms/media.php/2979/Rundschreiben%20Zentrales%20IT-Management%204%202009.pdf

