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Mitteilungen fur die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Interessenvertretungen der bre-
mischen Verwaltungen und Betriebe
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-Rundschreiben Nr. 1 vom 5. Januar 2011

Dienstvereinbarung zu Grundsatzen und Verfahren der Beschéftigtenbetei-
ligung bei Organisationsentwicklungsprozessen

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

gute Arbeit braucht Beteiligung. Denn nur mit den Beschaftigten und ihren Interessenvertre-
tungen werden Entscheidungen gut und zukinftige Arbeitsprozesse praxisgerecht gestaltet.
Auch die Beschaftigten kdnnen von Beteiligung profitieren, sie kdnnen ihre Interessen direkt
einbringen. Schon lange haben daher der Gesamtpersonalrat und die 6rtlichen Interessen-
vertretungen eine Regelung fur die Beteiligung der Beschaftigten und die Konkretisierung der
Mitbestimmung bei Organisationsentwicklung gefordert. Auch die rot/griine Koalition hatte
sich Beschéftigtenbeteiligung zum Ziel gesetzt.

Nach langen Verhandlungen mit der Arbeitgeberseite ist die Kuh jetzt endlich vom Eis: Die
Dienstvereinbarung zu Grundsatzen und Verfahren der Beschéftigtenbeteiligung bei Organi-
sationsentwicklungsprozessen (vgl. Anlage mit dem Rundschreiben Nr. 35/2010 der Senato-
rin fir Finanzen) wurde am 9. Dezember 2010 unterzeichnet. Die Senatorin fir Finanzen,
Birgermeisterin Karoline Linnert, hat anlasslich der Unterzeichnung angeboten, dass ihr
Haus solche Prozesse bei Bedarf unterstiitzen wird.

Die Umsetzung von Beschéftigtenbeteiligung muss jetzt vor Ort gemeinsam von Dienststel-
lenleitung und Interessenvertretungen konkretisiert und mit Leben geflllt werden. Damit Be-
teiligung auch wirklich zu guter Arbeit fihrt.
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http://www.gpr.bremen.de/sixcms/media.php/13/DV%20Beteiligung%20komplett%20final.pdf
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