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-Rundschreiben Nr. 10 vom 27. Mai 2026 
 
 
 

Übergangs- und Ausnahmeregelungen zur 41-Stunden-Woche  
 
 
Liebe Kolleg:innen 
 
wir weisen euch auf das Rundschreiben Nr. 12/2026 des Senators für Finanzen „Übergangs- 
und Ausnahmeregelungen von der Erhöhung der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit 
auf 41 Stunden nach § 134 Bremisches Beamtengesetz sowie § 5 Absatz 1a Bremische 
Arbeitszeitverordnung und § 24 Bremische Urlaubsverordnung“ vom 7. Mai 2026 – und - auf 
das Rundschreiben Nr. 13/2026 des Senators für Finanzen „Hinweise zu Übergangs- und 
Ausnahmeregelungen von der Erhöhung der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit auf 
41 Stunden nach § 134 Bremisches Beamtengesetz sowie § 5 Absatz 1a Bremische 
Arbeitszeitverordnung und § 24 Bremische Urlaubsverordnung für die Beamtinnen und 
Beamten“ vom 13. Mai 2026 hin. 
 
Darin findet ihr alle Informationen zu den möglichen Ausnahmen, die ihr individuell beantragen 
könnt. In dem umfangreichen Rundschreiben sind die wesentlichen Hinweise dargestellt. 
 
Wir halten die 41-Stunden-Woche für Beamtinnen und Beamte weiterhin für das falsche 
Signal. Darüber hinaus bezweifeln wir die damit prognostizierten Einsparungen im Lan-
deshaushalt. Dies haben wir in der Vergangenheit wiederholt deutlich kommuniziert. Diese 
Entscheidung steht auch im klaren Widerspruch zu den Bemühungen, den öffentlichen 
Dienst in Zeiten des Fachkräftemangels als attraktiven Arbeitgeber zu positionieren. 
 
Wertschätzung für geleistete Arbeit muss unserer Meinung nach anders aussehen. Wir 
fordern den Senat auf, die 41-Stunden-Woche umgehend zurückzunehmen. 
 
Mit kollegialen Grüßen 
 
 
 
Lars Hartwig 
Vorsitzender 
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